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1 Missão e Historial 

1.1 Missão 

Formar técnicos superiores com qualidade, de modo a que contribuam, de forma criativa, para o 

desenvolvimento económico e sociocultural sustentável de Moçambique. 

 

1.2 Historial 

Criação 

Ano: 1985 

Designação: Instituto Superior Pedagógico (ISP) 

 

Início de actividades 

Ano: 1986 

Primeiras Faculdades: i. Matemática e Física; ii. História e Geografia e iii. Pedagogia e Psicologia 

Graus oferecidos: Licenciatura 

 

Transformação 

Ano: 1995 

Tipo de Transformação: De Instituto Superior para Universidade 

Designação: Universidade Pedagógica (UP) 

 

Expansão territorial 

Sede: Maputo 

Delegações: Em todas as províncias do país 

 

Reestruturação 

Ano: 2019 

Marco/Acontecimento: Extinção da UP e 

Criação de 05 novas universidades, incluindo a Universidade Pedagógica de Maputo (UP-

Maputo)  

 

Órgãos colegiais 

Conselho Universitário 

Conselho Académico 

Conselho de Directores 
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2 Organização da UP-Maputo 

2.1 Direcção máxima 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 Unidades académicas e administrativas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prof. Doutor Jorge Ferrão 

Reitor 

Profa. Doutora Marisa Mendonça 

Vice-Reitora de Administração e 

Recursos 
Vice-Reitor Académico 

Prof. Doutor José P. Castiano 

Gabinetes de Apoio 

São unidades de gestão e 

apoio técnico e 

administrativo ao Reitor. 

Gabinete do Reitor - GR 

Gabinete Jurídico - GJ 

Gabinete de Cooperação – GC 

Gabinete de Comunicação e Imagem- GCI 

Gabinete de Auditoria Interna – GAI 

Gabinete de Auto-Avaliação e Qualidade - GAQ 

 

Unidades Académicas 

Dedicam-se ao Ensino, 

Pesquisa Cientifica e 

Extensão Universitária. 

Faculdade de Ciências Naturais e Matemática - FCNM 

Faculdade de Ciências Sociais e Filosofia - FCSF 

Faculdade de Ciências da Terra e Ambiente – FCTA 

Faculdade de Educação e Psicologia- FEP 

Faculdade de Engenharias e Tecnologias – FET 

Faculdade de Ciências da Linguagem, Comunicação e Artes - FCLCA 

Faculdade de Educação Física e Desporto - FEFD 

Faculdade de Economia e Gestão - FEG 

 

Unidades de Pesquisa e 

Extensão 

Prestam serviços de apoio 

a pesquisa e extensão 

universitária. 

Centro de Apoio e Promoção da Pesquisa - CAPP 

Centro de Investigação Interdisciplinar e Extensão - CIIE 
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3 Infraestrutura académica e social 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direcções e Serviços 

Centrais 

Prestam serviços de 

apoio a gestão e 

administração. 

Direcção Científica - DC 

Direcção Pedagógica - DP 

Direcção de Pós-Graduação - DPG 

Direcção de Registo Académico - DRA 

Direcção de Bibliotecas, Documentação e Arquivo - DBDA 

Direcção de Planificação e Desenvolvimento Institucional - DPDI 

Direcção de Recursos Humanos - DRH 

Direcção de Serviços Sociais - DSS 

Direcção de Finanças - DF 

Direcção de Património - DPat 

Direcção de Licitação - DL 

Centro de Educação Aberta e à Distância - CEAD 

Centro de Informática - CIUP 

 

Salas de aulas 58 

Anfiteatros 05 

Laboratários 15 

Salas de informática 09 

Lar para Estudantes 01 

Computer farms 01 

Centro Social 01 

Biblioteca 01 

Posto de Saúde 01 

Residência Protocolar 01 

Residencial 01 
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4 Recursos Humanos 2020 

4.1 Corpo Docente 

 

 
 

 
 

 

 

 

O corpo docente que lecciona nos 

diferentes cursos da Universidade é 

constituído por docentes do quadro, 

contratados em tempo inteiro (CTI), 

contratados em tempo parcial (CTP) e 

docentes que leccionam no período 

pós-laboral, que perfazem um total 597 

docentes equivalentes.  

Proporção por Sexo 

Aproximadamente um terço do 

corpo docente é constituído por 

mulheres. 

 

Proporção por vínculo contratual  

Maior parte do corpo docente da 

Universidade (91%) é composto por 

pessoal do quadro, sendo os 9% 

correspondentes aos contratados, 

entre tempo parcial e tempo inteiro. 

 

Proporção por Grau Académico 

Corpo docente composto 

maioritariamente por mestres (44%). 

Proporção considerável de 

doutorados, situando-se nos 26%.  
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Grau Académico Quadro Tempo Inteiro Tempo Parcial Total

Licenciado 103 1 16 120

Mestre 166 2 12 180

Doutorado 98 3 1 102

Total 367 6 29 402

Categoria Quadro Tempo Inteiro Tempo Parcial Total

Assistente Estagiário                    64 2 16 82

Assistente                                                                            198 1 12 211

Professor Auxiliar                                                                     56 1 1 58

Professor Associado                                                         43 0 0 43

Professor Catedrático                   6 2 0 8

Total 367 6 29 402

Fem Masc Total Fem Masc Total Fem Masc Total

Na UP 3 3 6 5 4 9 8 7 15

Outras  IES Nacionais 1 2 3 1 4 5 2 6 8

No Estrangeiro 1 3 4 4 16 20 5 19 24

Total geral 5 8 13 10 24 34 15 32 47

Local de Formação
Mestrado Doutoramento Total

Corpo Docente por Grau Académico e Tipo de Vínculo 

Corpo Docente por Categoria e Tipo de Vínculo 

Proporção por categoria 

profissional 

Cerca de metade do corpo 

docente tem a categoria de 

Assistente.  

26% de corpo docente tem a 

categoria de Professor, sendo 

2%, correspondente a 08 

docentes, com a categoria de 

Professor Catedrático.  

Corpo Docente em Formação 
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4.2 Corpo Técnico e Administrativo (CTA) 2020 

 

 

 

 

 
 

 

5 Cursos ministrados 

 

 

 

 
 

 

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Artes Cénicas Tradução e Interpretação de Conferencias Ciências da Linguagem, Aplicadas ao Ensino de Línguas

Design de Comunicação Ensino de Inglês

Ensino de Francês Ensino de Português

Ensino de Inglês

Ensino do Português

Jornalismo

Faculdade de Ciências da Linguagem, Comunicação e Artes - FCLCA

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Ciências Alimentares Educação/Ensino de Ciências Naturais Energia e Meio Ambiente

Ciências Ambientais

Ensino de Biologia

Ensino de Física

Ensino de Matemática

Ensino de Química

Estatística e Gestão de Informação

Faculdade de Ciências Naturais e Matemática - FCNM

O CTA é composto maioritariamente por 

mulheres (60%).  

Do total de 369 funcionários do CTA da 

Universidade, 45% possuem o nível 

superior. 

Total de Licenciatura 

 50 

Total de Doutoramento 

 08 

Total de Mestrado 

 26 
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Licenciatura Mestrado Doutoramento

Antropologia Ciências Politicas e Estudos Africanos Filosofia

Direito Filosofia História

Ensino de Filosofia História

Ensino de História Sociologia do Desenvolvimento

Filosofia do Desenvolvimento Institucional

História Política e Gestão Pública

Sociologia

Faculdade de Ciências Sociais e Filosofia - FCSF

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Ensino de Geografia Gestão Ambiental Geografia

Gestão Ambiental e Desenvolvimento Comunitário Gestão de Riscos Ambientais

Planeamento e Ordenamento Territorial Educação/Ensino de Geografia

Faculdade de Ciências da Terra e Ambiente - FCTA

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Ensino de Educação Física e Desporto Actividade Física e Saúde

Gestão Desportiva Ensino de Educação Física e Desporto Escolar

Gestão Do Desporto

Treino Desportivo Para Crianças e Jovens

Faculdade de Educação Física e Desporto - FEFD

Ciências do Desporto/ Treino Desportivo Para 

Crianças e Jovens 

Licenciatura Mestrado

Contabilidade Administração Pública

Economia

Gestão de Comércio

Gestão de Empresas

Gestão dos Recursos Humanos

Faculdade de Economia e Gestão - FEG

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Administração e Gestão da Educação Administração e Gestão Educacional Educação e Currículo

Ciências da Educação Avaliação Educacional Psicologia Educacional

Educação e Assistência Social Desenho de Sistemas De Educação

Educação Infantil Formação de Formadores

Ensino Básico Psicologia Clinica e Psicoterapia Psicodinámica

Psicologia Psicologia Das Organizações

Psicologia Clínica Psicologia Educacional

Psicologia Educacional

Psicologia Social e das Organizações

Faculdade de Educação e Psicologia- FEP

Licenciatura Mestrado

Agro-Processamento Design e Multimedia

Agropecuária Informática Educacional

Design e Tecnologias das Artes Visuais Sistemas de Informação Para Gestão Ambiental

Educação Visual

Engenharia de Construção Civil

Engenharia Electrónica

Engenharia Informática

Ensino de Agro-Pecuária

Ensino de Electrónica

Informática

Informática Aplicada

Faculdade de Engenharias e Tecnologias - FET
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6 População estudantil 2020 

 
 

 

 

 

 
 

 

No ano 2020 a UP-Maputo admitiu um total de 

2.906 novos ingressos nos diferentes níveis de 

ensino, com maior (96%) peso para a 

licenciatura. A pós-graduação registou 

igualmente 2% para os dois níveis. 

Em termos de matriculados o total é 14.894, 

distribuídos da seguinte forma: 

Graduação: 13.876 

Pós-graduação: 1.018, sendo 780 de Mestrado 

e 238 de Doutoramenteo. 

O peso percentual por nível de formação de 

matriculados distribui-se da seguinte forma: 

Licenciatura: 93%; 

Mestrado: 5% e 

Doutoramento: 2% 
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O gráfico apresenta a 

distribuição crescente 

de estudantes 

matriculados por 

faculdade. Nota-se a 

FEFD com menor 

número de estudantes 

e a FEP com maior 

número. Próxima à 

média (1862), está a 

FET. 

 

Dos matriculados de licenciatura: 

Cerca de metade corresponde ao 

período laboral, 44% ao pós-

laboral e o ensino à distância tem 

o peso de 7%. 

Quanto a distribuição por nível: 

Maior concentração de 

estudantes no 4º ano, com 39%; 

Os 5% do 5º ano são referentes 

aos cursos de engenharias e de 

ensino à distância.  
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A distribuição de estudantes nacionais por província de nascimento mostra que a maior parte 

é proveniente da região sul do país, cujo peso é de 91% (a cidade e província de Maputo ocupa 

78%). Dos 9% das regiões centro e norte, a maior parte de matriculados é da província da 

Zambézia. 

A Universidade possui no seu corpo discente, estudantes estrangeiros oriundos de países de 

diversos continentes: África, Europa e América e Ásia.   
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O total de bolseiros da 

Universidade é de 289 dos 

quais 45% são do sexo 

feminino. 

Os beneficiários estão 

distribuídos por dois tipos 

de bolsa: 

Reduzida: 94%; 

Completa: 6% 

A bolsa é financiada pelo 

Orçamento do Estado. 

A distribuição de estudantes matriculados mostra, através do gráfico acima, que cerca de 53% 

está na idade compreendida entre os 20 e 40 anos. Comparando as diferentes faixas etárias, 

nota-se que maior parte de estudantes (27%) está no intervalo de 21 a 24 anos, seguida de 25 

a 28 anos, com cerca de 21% e 29 a 32 com cerca de 14%. O peso de estudantes com 45 anos 

ou mais, situa-se nos 4%.   
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Estudantes matriculados de pós-graduação 2020 

 

 

 
 

Graduados 

 

 

O total de graduados foi de 977, dos 

quais 61% são do sexo feminino. 

92% de graduados são de licenciatura 

e 8% de pós-graduação (7% de 

mestrado e 1% de doutoramento). 

 

O total de matriculados de pós-graduação é de 

1.018 (780 de Mestrado e 238 de 

Doutoramento) dos quais 36% são do sexo 

feminino. 

Do total de matriculados para o nível de 

mestrado, 37% são do sexo feminino; 

Do total de matriculados para o nível de 

doutoramento, 31% são do sexo feminino. 
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O peso global de graduados em relação ao total de matriculados é de 7%. 

Os regimes laboral e pós-laboral registam um equilíbrio do número de graduados. 
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7 Produção científica (pesquisa e extensão) 2020 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O total de projectos é de 44, dos quais 25 de pesquisa e 19 de extensão.  

De forma global, as faculdades de Ciências Naturais e Matemática, de Engenharias e 

Tecnologias e de Ciências da Terra e Ambiente registaram maior número de projectos. 

 

1.1 Projectos 2020 
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1.3 Eventos Científicos 2020 

 

 

 

Faculdade Livros Artigos

FEG 0 2

FET 0 9

FEP 3 13

FCLCA 5 2

FCNM 0 5

FCSF 12 15

FCTA 3 15

FEFD 0 15

As publicações compreendem um total de 23 livros e 76 artigos, cuja distribuição por faculdade 

é mostrada na tabela acima. 

Os eventos científicos organizados são em número de 42, entre seminários, conferências e 

palestras. Houve 205 participações em seminários, conferências, palestras, congressos e outros 

eventos (colóquios, mesas redondas e workshops). 

1.2 Publicações 2020 

42 

Eventos 

205 

Eventos 

Participação em livros internacionais 

      FET = 04                 FEFD = 02 
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8 Cooperação 2020 

 

 

 

 

 

 

 

1.4 Mobilidade 

A mobilidade do exterior para UP-Maputo contou com estudantes e docentes oriundos de 

diferentes países de América, Europa e África. 

Em termos de saída, da UP-Maputo para o exterior, houve 

registo de pessoal técnico e de gestores séniores para Portugal 

no âmbito da cooperação e de 11 docentes para Finlândia, Brasil 

e Portugal, com diferentes objectivos, entre estágio científico 

avançado, formação e actividades de pesquisa. 

Do exterior para UP-Maputo 

De UP-Maputo para o exterior 
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8.1 Acordos e Memorandos 

A UP-Maputo celebrou, ao longo do ano 2020, diversos acordos de cooperação e memorandos 

de entendimento, com vista a estabelecer bases para uma cooperação mútua com diferentes 

instituições, com ênfase na colaboração académico-científica, incluindo o ensino, a formação do 

corpo docente, a pesquisa e extensão, no caso das instituições de ensino superior.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Acordos de cooperação        Parceiros 
o ISCTE - Instituto Universitário de Lisboa (IUL)  

o Camões – Instituto da Cooperação e da Língua 

o Universidade da Reunião 

o Universidade do Porto - Instituto de Patologia e Imunologia 

Molecular 

o Universidade de Lisboa 

o Universidade Politécnica de Valência  

o Universidade de Macau 

o Ministério de Educação da Índia-Gujarati 

o Saylor Academy 

o JAMK University of Apllied Science 

o Universidade do Estado do Rio de Janeiro 

o Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul 

o Programa Mundial para a Alimentação 

o Conselho Municipal de Chibuto 

o Universidade Licungo 

o Alcance Editores 

Memorandos de 

entendimento 

Parceiros 
o RAM Multimedia 

o Fundo Mundial para a Natureza (WWF) 

o Ministério de Saúde (Departamento de Medicina Tradicional e 

Alternativa) 

o Justus Liebig University Gissen  

o Pandit Deendayal Petroleum University (India) 

o Faculdade de Educação da Universidade de Dar-Es-Salaam –  

o Escola Internacional de Maputo 

o Empresa Geoibéricos Moçambique 

o Escola Anglicana São Cipriano 

o Escola Superior de Jornalismo 

o Escola Portuguesa de Moçambique 

o Associação dos Combatentes da Luta de Libertação Nacional 

(ACLLN) 

16 

Acordos 

12 

Memorandos 
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